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SUBVENTION POUR LA SECURITE ET LE BIEN-ETRE

A. TYPE DE SUBVENTION

SUBVENTION POUR LA SECURITE ET LE BIEN-ETRE

Cette subvention est destinée aux femmes et aux personnes non binaires,’ les défenseurs des droits de
I'homme et les organisations de la région Asie-Pacifique afin de répondre a leurs besoins immédiats ou
urgents en matiére de sécurité et de bien-étre. Elle a été pensée pour toute personne ou organisation
confrontée a une menace ou en cas d'urgence, crise ou risque lié a la défense de leurs droits en tant
que femmes et des droits de 'nomme. Elle est également disponible pour répondre aux besoins urgents
en termes de bien-étre tels que le soutien psychosocial, le traitement des traumatismes ou l'assistance
médicale.

B. DEMANDER UNE SUBVENTION

Postulez en ligne sur www.uafanp.org OU par courriel a grants@uafanp.org

C. CRITERES D'OCTROI

1.

Dirigé par des femmes ou des personnes non binaires — femmes ou personnes non
binaires’ les défenseurs des droits de I'nomme doivent étre les principaux bénéficiaires de la
subvention, de préférence par l'intermédiaire d'une organisation de défense des droits des
femmes ;

Accent sur les droits de I'homme - le défenseur ou I'organisation oeuvre a la promotion
des droits humains des femmes et/ou des LBTQI en recourant a des tactiques ou stratégies
non-violentes et en défendant le caractére universel des droits de I'homme ;

Imprévu et/ou urgence — I'événement ou la situation spécifique auquel on répond est une
urgence ou une crise ou le défenseur ou son organisation est en danger ;

Soutien a la Sécurité et au Bien-étre — la subvention demandée doit étre affectée a des mesures de
sécurité (par exemple, assistance juridique, réinstallation ou évacuation, évaluation des risques et
formation, équipement de sécurité) ; et/ou a des besoins liés au bien-étre (par exemple, soutien
psychologique, traitement des traumatismes, assistance médicale) du défenseur ou de son
organisation ;

Pendant ou immédiatement aprés une crise — la subvention demandée doit étre destinée a soutenir
la sécurité et le bien-étre du défenseur ou de son organisation pendant la crise, ou immédiatement
apres ;

Soutenu ou en réseau — le défenseur ou l'organisation bénéficie du soutien d'autres personnes
impliquées dans la défense des droits humains des femmes, des droits sexuels ou dans des domaines
connexes des droits de I'homme, au niveau local ou national.

ne finangons pas :

Hommes cisgenres®ou des organisations ou réseaux dirigés par des hommes cisgenres ;

Les demandes individuelles sans le soutien d'une organisation, d'une communauté établie ou d'une
affiliation a un réseau établi ou d'un conseiller UAF A&P ;

Activités ou projets liés a des crises humanitaires ou a des catastrophes naturelles ;

Activités ou projets axés sur l'aide au développement ou l'aide caritative ;

Les projets ou activités qui font partie des actions habituelles d'une organisation;

Budgets de fonctionnement courants et/ou financement relais (pour combler un déficit de financement).

D. CANAUX DE COMMUNICATION SECURISES

UAF A&P estime que la sécurité et la confidentialité de nos candidats et bénéficiaires sont au coeur de notre
programme de subventions d'urgence. Cela implique notamment de veiller a utiliser des canaux de

1 Le terme non binaire est un terme générique désignant les personnes dont I'identité de genre et/ou I'expression de genre ne sont pas exclusivement masculines ou
féminines, ni exclusivement de sexe masculin ou féminin — elles sont donc en dehors de la binairité de genre et de la cisnormativité. UAF A&P utilise ce terme pour
englober les personnes androgynes, polygenres, non binaires, de genre fluide et asexuées.

2 Les hommes cisgenres sont personnes qui s'identifient comme hommes et & qui nous attribuons le sexe masculin a la naissance
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communication sécurisés et cryptés. Voici les seuls modes de communication et leurs canaux respectifs que
Nous reconnaissons :

* Pour les courriels, ProtonMail https://protonmail.com/signup
+ Pour la messagerie, I'application Signal https://signal.org

Nous vous recommandons vivement de créer des comptes sur ces plateformes et de les utiliser pour
communiquer avec nous. L'inscription ne prend que 10 minutes. Si vous avez besoin d'aide pour configurer
ces comptes sécurisés, veuillez envoyer un courriel a notre responsable du support informatique, Esther, a
I'adresse esther@uafanp.org

I. COORDONNEES

Nom de la personne qui fait la
demande :

Nom de l'organisation ou du réseau/
Affiliation & une communauté (Une
organisation/ un réseau ou un
organisme de parrainage est requis
pour pouvoir étre éligible au
financement)

Titre/Fonction

Identité de genre

Etes-vous intersexué(e) ?(®) Oui O Non
Adresse‘ ‘
Adresse postale Ville Province/Etat Pays/Territoire Code Postal
| I I I |
Proton Mail ‘ Autre adresse courriel ‘
Coordonnees Mobile | | Teéléphone |
Signal‘ ‘ WhatsApp ‘ ‘
Site internet Facebook
Site Web et réseaux ‘ ‘ ‘ ‘
sociaux (le cas :
échéant) Twitter ‘ Autres ‘
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2. Faites-vous cette
demande pour vous-
méme ou votre O
organisation, ou au
nom de quelqu'un O
d'autre/d'une autre
organisation ? ®

O Pour moi-méme (si coché, veuillez passer les questions 3, 3A & 3B)
Pour mon organisation (si coché, veuillez passer les questions 3,
3A & 3B)

Au nom d'une autre personne

(si coché, veuillez répondre aux questions 3, 3A, 3C)

Au nom d'une autre organisation

(si coché, veuillez remplir les questions 3, 3B, 3C)

3. Si vous faites cette demande pour une personne autre que vous-méme ou pour une autre
organisation/ réseau/communauté, veuillez écrire le nom de la personne, de l'organisation ou

du réseau/de la communauté ci-dessous. (Veuillez ignorer cette question si vous ne remplissez

PAS ce formulaire pour le compte d'une autre personne, d'une organisation ou d'un

réseau/d'une communauté.)

3A. Au nom d'un bénéficiaire
particulier

Nom de la personne

E-mail Téléphone

3B. Au nom d'une organisation
bénéficiaire

Nom du réseau ou de l'organisation

Nom de la personne a contacter

E-mail Téléphone

3C. Identité de genre

Si vous postulez au nom d'une organisation, veuillez indiquer le
nom de la personne qui la dirige.

Le demandeur est-il intersexué(e) ? (@ Oui (O Non
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1. Mission et objectifs de I'organisation ou du réseau :

Domaines
thématiques
d'expertise

[C] Droits civils & politiques
Changement

[] climatique/ Justice
environnementale

n Conflit/consolidation de
la paix

[] sécurité numérique/TIC

[] Minorités ethniques

H Expulsions forcées/
Personnes déplacées

[] Guérison et/ou bien-étre
[J VIH/SIDA

[] Droits de 'nomme

[] Populations autochtones
[] Droit du travail

[C] Droit foncier

n Systemes
juridiques/judiciaires

] LGBTQI/OSIEG

[] Droit des migrants

D Personnes souffrant de
handicap

[] Paysans/ femmes rurales
[] Participation politique

[] Réfugié(e)s/apatrides

[] Minorités religieuses

[] Personnes agées
D Les travailleurs de
I'industrie du sexe

D Droits et Santé Sexuels
et Reproductifs (DSSR)

Droits sociaux et

[] économiques/Justice
économique

[] Traite

H Pauvres citadins/
habitants des bidonvilles

|:| VFF/Violences basées
sur le genre

|:| Droits fondamentaux
des femmes

|:| Militantes des droits
humains des femmes

[] Jeunes/Jeunes femmes

Autres : ‘

2. Principaux décideurs et composition par sexe :

Qui sont les

principaux décideurs
au sein de votre 2
organisation/ réseau/

communauté ?

Nom du contact

Titre/Fonction

Identité de genre

1.
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3. Références/Approbateurs :

Veuillez fournir les noms et
coordonnées d'au moins deux
références pouvant attester
de votre travail.

Nous vous suggérons de les
en informer afin qu'ils
puissent vous répondre dans
les meilleurs délais.

1. Nom de la référence

Nom de I'organisation/du réseau
d'affiliation

E-mail

Téléphone

Lien avec le candidat (comment

connaissez-vous cette personne) :

2. Nom de référence

Nom de I'organisation/du réseau
d'affiliation

E-mail Téléphone
Lien avec le candidat (comment
connaissez-vous cette personne) :
4. Soutien des donateurs :

1. Nom du bailleur
E-mail Téléphone

Le cas échéant, veuillez

indiquer 1-2 bailleurs de

fonds actuels ou antérieurs

(au cours des deux dernler,es 2 Nom du bailleur

années) et leurs coordonnées
E-mail Téléphone

5. Modalités d'orientation vers UAF A&P

Recherche sur Internet/site Web
UAF A&P

[[] Réseaux sociaux
[] Listes/groupes d'adresses e-mail

A recu des fonds/subventions UAF
[] A&P par le passé (bénéficiaire UAF

Comment avez-vous
entendu parler de
I'UAF ou de I'UAF

A&P ? Velillez
cocher toutes les ASP)
cases qui [] Autre:

s'appliquent.

O

[] Conseiller(ére) UAF A&P
[] Personnel UAF A&P
[] Collegues ou pairs

A candidaté auparavant mais n'a
pas recu de financement
(bénéficiaire non A&P UAF)
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lll. QUESTIONS RELATIVES A LA SECURITE ET AU BIEN-ETRE (REPONSES OBLIGATOIRES)

QUESTIONS D'ORIENTATION : Ces questions D'ORIENTATION vous aideront a déterminer si
vous devez remplir la demande de subvention pour la sécurité et le bien-étre. Si vous avez répondu
OUI a l'une des questions ci-dessous, veuillez répondre aux questions 1 a 10 dans la section ci-
dessous.

» Etes-vous (et/ou famille, collégues ou membres de votre personnel, votre organisation) actuellement
confronté(e) a des menaces, des agressions ou un danger imminent pour votre santé ou votre vie en
raison de votre engagement en faveur des droits de I'homme

* Demandez-vous une aide financiére pour déménager ou vous mettre a I'abri dans un lieu sar ?

¢ Demandez-vous des fonds pour renforcer les mesures de sécurité dans vos locaux ou a votre domicile
(infrastructures, agents de sécurité non armés, technologies de sécurité numérique) ?

e Qutre les mesures de sécurité mentionnées ci-dessous, demandez-vous des fonds pour une assistance
juridique, un soutien pendant la détention, une réadaptation (soutien psychologique ou traumatique), un
soutien familial ou de toute autre forme d'aide non mentionnée ci-dessus ?

¢ Demandez-vous un financement pour les besoins liés au bien-étre autres que ceux mentionnés ci-
dessus ?

1. Veuillez décrire brievement
votre engagement en
faveur de la promotion ou
de la protection des droits
de I'nomme et/ou de la
justice environnementale et
climatique (ou celui de la
personne/ organisation/
réseau/ ou de la
communauté au nom de
laquelle vous postulez)

2A. Veuillez décrire les risques
et les menaces auxquels
vous ou votre organisation/
réseau/ communauté étes
confrontés. (Si possible,
veuillez joindre des liens
vers des articles de presse
ou la couverture
meédiatique.)
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2B. Veuillez cocher toutes les
violations des droits de
I'hnomme qui s'appliquent a
VOous ou a votre
organisation.

I. Atteintes a la vie et a l'intégrité physique et mentale
] Meurtre et tentative de meurtre
[] Disparition
|:| Torture; traitements cruels, inhumains et dégradants
[] Viols, agressions et abus sexuels
[] Violence domestique
[] Usage excessif de la force

] Autre:

II. Privation de liberté physique et psychologique
[] Arrestation et détention arbitraires
[] Rétention administrative
[] Kidnapping / enlévement
[] Incarcération psychiatrique

[] Autre:

. Atteintes contre la personne et la réputation
[] Menaces, avertissements et ultimatums
[] Harcelement psychologique
[] Chantage et extorsion
[] Harcelement sexuel
[] Appat de genre et de sexualité

] Campagnes de diffamation, de calomnie, d’étiquetage et de
dénigrement

[] Discours de haine
[] Stigmatisation, ségrégation et ostracisme

[] Autre:

IV. Atteintes a la vie privée et violations impliquant des relations
personnelles
[] Raids de bureaux ou de domiciles

] Attaques et intimidation de membres de la famille et
de la communauté

[] Autre:

V. Dispositions et pratiques juridiques restreignant I'activisme des
femmes et des personnes non conformes au genre

|:| Utilisation restrictive du droit coutumier et des cadres
juridiques fondés sur la religion

[] Criminalisation et poursuites

[] Enquéte illégale, interrogatoire, surveillance et liste noire
[] Lois formulées contre les ONG

[] Sanctions sur le lieu de travail

] Autre:
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2B. Veuillez cocher toutes les
violations des droits de
I'nomme qui s'appliquent a
VOusS ou a votre
organisation.

V1. Atteintes a la liberté d'expression, d'association et de réunion
des femmes

[] Restrictions a la liberté d’association

[] Restrictions au droit de bénéficier de financements
[] Restrictions & la liberté d'expression

[] Restrictions d'acces & l'information

] Restrictions a la communication avec les organismes
internationaux

[] Restrictions a la liberté de rassemblement
] Autre:

VII. Restrictions a la liberté de circulation fondées sur le genre
] Exigence d'une autorisation préalable ou se voir refuser la
possibilité de voyager a I'étranger En interne
[] Restrictions ou entraves aux déplacements
[] Refus de visas de voyage
[] Déportation

[] Autre:

VIII. Non-reconnaissance des violations et impunité
Veuillez décrire ci-dessous :

3. Qui pensez-vous étre les
auteurs de ces actes ?

Acteurs étatiques (par exemple, policiers ou agents des forces de
I'ordre, militaires, représentants du gouvernement) Veuillez préciser
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3. Qui pensez-vous étre les
auteurs de ces actes ?

Acteurs non étatiques (par exemple, groupes paramilitaires,
gangs criminels, forces de sécurité privées, sociétés) Veuillez
préciser :

Inconnu (c'est-a-dire que l'identité des auteurs ne peut étre établie
ou déterminée) Veuillez préciser :

Autres (par exemple, partenaire, membre de la famille, personne
de confiance) Veuillez préciser :

4. Quand et pourquoi cette
situation s'est-elle
produite ? Quel est
I'événement ou la situation
qui vous a incité, vous ou
votre organisation, a
formuler cette demande ?
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5. Avez-vous, ou votre
organisation/ réseau/
communauté, mis en place
des plans en matiére de
sécurité, de protection ou
de bien-étre ? (Veuillez
décrire brievement
comment vous mettez cela
en ceuvre.)

6. Veuillez cocher ci-dessous les activités spécifiques proposées pour réduire les risques et les menaces
auxquels vous étes confrontés. Veuillez indiquer si vous incluez des membres de votre famille/des
compagnons dans votre stratégie.

[] Sécurité numérique
] Evacuation/réinstallation (c.-a-d. frais de déplacement, loyer, frais de subsistance ou
réinstallation temporaire du défenseur et/ou de son unité familiale)

[] Soutien familial. Veuillez fournir des détails

[] Assistance juridique

[] Soutien pendant la détention

[] Soins/traitements médicaux

[] Bien-étre et soins personnels (par exemple, conseil en traumatologie/psychologique)

] Actions visant a établir des plans ou des mesures de protection et de bien-étre individuel
et/ou collectif

[] Sareté du transport

] Infrastructure de sécurité (c.-a-d. caméras vidéo, systéme d'alarme, barres, portes,
systéme de cybersécurité, etc.)

[] Agents de sécurité non armés

[] Autre:

7. Demandez-vous un
financement pour d'autres
besoins liés au bien-étre
qui ne sont pas mentionnés
ci-dessus ?

Si OUI, veuillez décrire.
Si NON, veuillez passer
cette question.

8. Quel est le calendrier des
activités proposées ?
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9. Comment vous ou votre
organisation ou votre
réseau/ communauté
proposez-vous de mener a
bien ces activités ?

10. Si le projet est financé,
quels résultats espérez-
vous obtenir ? (Veuillez
décrire les changements
que vous prévoyez de
réaliser au niveau
individuel, organisationnel
ou du réseau/de la
communauté) ?

IV. DEMANDE DE BUDGET

1. Quel est le montant de la demande ? Veuillez
indiquer la devise que vous utilisez.

2. Comment I'argent sera-t-il utilisé ? Veuillez présenter un budget détaillé a I'aide du tableau ci-dessous.
Remarque : I'UAF A&P n'accorde que des subventions d'un montant maximal de 5 000$ USD.

coulT

POSTES BUDGETAIRES
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3. Outre la recherche de
financement auprés de UAF
A&P, quelles autres sources
de soutien sont disponibles
pour cette initiative ou
activité ?

V. CONFIDENTIALITE

® Oui O Non

Si vous avez coché «Oui », UAF A&P ne divulguera pas les noms et les
coordonnées des personnes concernées a des tiers extérieurs a
I'organisation (sauf dans le cadre de notre processus d'approbation,
car nous consultons les conseillers et les contacts de confiance
d'UAF A&P).

Souhaitez-vous que cette
demande reste confidentielle ?
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